
Allegato A)

CATEGORIA TEMPO PIENO PART-TIME NOTE

FUNZIONARIO TECNICO D3 1
FUNZIONARIO CONTABILE D3 1
SPECIALISTA IN ATTIVITA' AMMINISTRATIVE * D 2 Per la copertura del posto è in corso lo scorrimento della graduatoria concorsuale di altro Ente           

SPECIALISTA IN ATTIVITA' AREA DI VIGILANZA D 1
ASSISTENTE SOCIALE D 1
AGENTE DI POLIZIA LOCALE C 3
ASSISTENTE DI BILBIOTECA/ADDETTO CED C 1
ASSISTENTE DI BIBLIOTECA 22H/SETT C 1
ASSISTENTE DI BIBLIOTECA 24H/SETT C 1
GEOMETRA C 2
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C 4
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 30H/SETT C 1
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 27H/SETT C 1

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/ CONTABILE  24H/SETT. **
C 1

Per la copertura del posTOverrà espletata la mobilità volontaria di cui all'art. 30, comma 1 D.lgs 
165/2001 . Nel caso in cui la predetta selezione non avesse esito positivo, attraverso lo scorrimento di 
graduatorie concorsuali di altri enti  o all'indizione di un bando di concorso pubblico

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE C 1
ADDETTO ALLA BIBLIOTECA B1 1
OPERAIO - SEPPELLITORE - STRADINO A 1
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