OPERAZIONE TRASPARENZA

ANNO 2016
D COMUNE DI RANICA % % ASSENZA di cui % assenza per
(art. 21 L. 18/06/2009, n. 69) PRESENZA ’ ferie

| SETTORE AFFARI;I}EQI\JS%R’\‘AALI E SERVIZI ALLA 75.40% 24.60%
C (n. 11 dipendenti, compreso Segretario generale)
E SETTORE PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL 88,57% 11,43%
M TERRITORIO (n. 5 dipendenti)
B SETTORE SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTARI (n. 2 90,00% 10,00%

dipendenti)

R SETTORE POLIZIA LOCALE (n. 4 dipendenti) 70,53% 29,47% 5,26%

ANNO 2016
DICEMBRE




